
Association Communication-Reliance communication-reliance.com 

PARCOURS de FORMATION à la Communication-Reliance® 
 

Voie d’initiation  Voie de perfectionnement  Voie de certification Observations 

      Certification Est une reconnaissance à visée interne. 

      Pratique supervisée de 
certification 

Cette pratique supervisée est suivie d’un 
entretien avec deux formatrices et prend 
appui sur le mémoire d’analyse de pratique. 

      Rédaction d’un 
mémoire de pratique 

 

3ème palier 

Facilitant 
opérationnel  
pour exercer 

 

Pratique libre  

 

 Poursuivre les 
apprentissages pour 

approfondir 
l’accompagnement 

Choix libre de 
formations pertinentes 

 
 
 
+ 

 

 

Pratiques 
supervisées 

 Au moins : 
Formations connexes 

pour améliorer son 
accompagnement 

+ 
3 pratiques supervisées 

Il s’agit d’enrichir sa pratique de 
connaissances et de travail sur soi.  

Chacun est libre d’évaluer comment enrichir 
son expérience et ses acquis. 

 

Un suivi par un superviseur psychologue est 
recommandé pour garantir la qualité de 
l’accompagnement. 

 + 

Pratique active 

 

 + 

Pratique active  
 

2ème palier 

Formation de base à la Communication-Reliance® Association Espace de parole 
 
Possibilité de faciliter en binôme,  
aux Cafés-reliance d’Espace de Parole 

 Module 4  Cafés-reliance accessibles 

Module 3 Cafés-reliance accessibles 

Module 2  

Module 1 

1er palier 
L’association « Espace de Parole » permet aux facilitants volontaires et bénévoles de faciliter des personnes porteuses de handicap aux Cafés-Reliance. 
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PARCOURS DE FORMATION à la Communication-Reliance® 

 

Voie d’initiation – La 1ère année 

Formation de base à la Communication-Reliance® 

La formation de base se compose de 4 modules (Module 1 à Module 4), répartis sur plusieurs mois, avec des propositions d’entraînement 
entre les modules. 

Les formatrices accompagnent les stagiaires tout au long de ce parcours. 

À l’issue de cette formation, le stagiaire devient facilitant opérationnel pour exercer. 

 

Possibilités dès la formation de base : 

• Pratique libre dans un cadre privé. 

• Cafés-Reliance accessibles à partir des modules 3 et 4. 

• Possibilité de faciliter en binôme aux Cafés-Reliance de l’association Espace de Parole. 

L’association Espace de Parole permet également aux facilitants volontaires et bénévoles de faciliter des personnes porteuses de 
handicap aux Cafés-Reliance. 

------------------------------------------------------------------------ 

Voie de perfectionnement – À partir de la 2ᵉ année 

Poursuivre les apprentissages pour approfondir l’accompagnement 

Cette voie permet d’enrichir sa pratique par : 

• le choix libre de formations pertinentes, 

• des pratiques supervisées, 

• et une pratique active. 
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Il s’agit d’approfondir son accompagnement par l’acquisition de nouvelles connaissances, l’expérience de terrain et le travail sur soi. 
Chacun est libre d’évaluer comment enrichir son expérience et ses acquis. 

 Un suivi par un superviseur psychologue est recommandé pour garantir la qualité de l’accompagnement. 

----------------------------------------------------------------- 

Voie de certification – À partir de la 3ᵉ année 

Certification – Reconnaissance à visée interne 

La voie de certification s’adresse aux facilitants souhaitant s’engager dans un cadre plus structuré et approfondi. 

Elle comprend au moins : 

o des formations connexes pour améliorer son accompagnement, 

o 3 pratiques supervisées, 

• une pratique active, 

• la rédaction d’un mémoire d’analyse de pratique, 

• une pratique supervisée de certification, suivie d’un entretien avec deux formatrices, prenant appui sur le mémoire. 

 

La certification reconnaît le praticien tant pour la qualité de sa technique que pour la justesse de sa posture d’accompagnement. 

S’il le souhaite, le praticien certifié peut apparaître dans la rubrique « Praticiens » du site et bénéficier du référencement et de la 
notoriété de la méthode Communication-Reliance®. 

 

Au fil de ce parcours, la Communication-Reliance® se déploie comme une pratique vivante, éprouvée dans des situations réelles 
d’accompagnement, au contact de personnes inconnues, où l’écoute, la présence et la qualité de la posture sont pleinement mobilisées. 
Chacun peut ainsi construire un engagement ajusté, cohérent avec son projet, et inscrire sa pratique dans un cadre à la fois exigeant, évolutif 
et respectueux de la singularité de l’accompagnant. 

 


